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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  
 

 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Nome  PISANI LELIA 
Indirizzo  3 VIA MONTEBONO, 56035, LARI (PISA) ITALIA 
Telefono  00393386716823 
Fax  00390587685038 
E-mail  lelia.pisani@centrosagara.it 
Codice fiscale  PSNLLE57A52B648A 
Partiva IVA  01482900501 

 
 
• Date (da – a)  2019 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Sant’Anna Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Corso di alta Formazione Accesso alla procedura di asilo e diritto ad un rimedio effettivo tra 
diritto interno e prospettive internazionali 
 

• Tipo di impiego  Consulente 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nella Quarta sessione: Procedure di asilo e valutazione di credibilità del richiedente 
asilo. 
 

 
• Date (da – a)  2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Sant’Anna Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Corso di alta Formazione in tema di immigrazione e asilo LUMIT 
 

• Tipo di impiego  Consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente sessione: Le COI (informazioni sui Paesi di origine) nella valutazione della credibilità 

del richiedente asilo e il contributo dell’etnopsichiatria. 
 

 
• Date (da – a)  2018 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SAGAS Università di Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Master Management dei servizi di accoglienza per migranti, profughi e richiedenti protezione,  
a.a. 2017/2018 

• Tipo di impiego  Contratto  
• Principali mansioni e responsabilità  Titolare corso di Etnoantropologia Modulo II: Mediazione culturale ed etnopsichiatria  
 

• Date (da – a)  2014- 2015 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Società della Salute pisana 

• Tipo di azienda o settore  Formazione in etnopsicologia 
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• Tipo di impiego  Docenza (34 ore) 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione assistenti sociali, educatori professionali, operatori sociali del terzo settore 

 
   
• Date (da – a)  2012- A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sagara Scuola di Specializzazione in Psicoterapia 

• Tipo di azienda o settore  Formazione in psicoterapia 
• Tipo di impiego  membro del comitato scientifico, docente 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento attività scientifiche e didattiche, docenze 

 
 
• Date (da – a)  2012- A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro SPRAR Pontedera 

• Tipo di azienda o settore  Sistema Accoglienza richiedenti Asilo e Rifugiati,  rete enti locali Pontedera 
• Tipo di impiego  Consulenze etnopsicologiche 
• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione psicologica, colloqui  

 
 
• Date (da – a)  2010- A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Studi Sagara 

• Tipo di azienda o settore  SRL impresa sociale 
• Tipo di impiego  Presidente 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento attività formative  

 
• Date (da – a)  2011- 2012 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Progetto COROS (coinvolgere i ragazzi di origine straniera) Istituto degli Innocenti Firenze, 
Pza Innocenti 12, Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Formazione per gli insegnanti, personale scuola ed extra scuola personale ATA 
• Tipo di impiego  Membro del Consiglio docenti e docente 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenze nel corso di etnoschiatria 

 
• Date (da – a)  2011- 2012 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tecnico qualificato in mediazione culturale e linguistica per stranieri", Centro studi "La Base di 
San Lorenzo" in Via dei Pucci n° 11, Firenze. 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Regionale 
• Tipo di impiego  Docente 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenze: la mediazione culturale in ambito sanitario 

 
 
• Date (da – a)  2004- 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Master di secondo livello in etnopsichiatria (Università degli Studi di Genova) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione Universitaria 
• Tipo di impiego  Membro del Consiglio docenti e docente 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e docenze 

 
• Date (da – a)   1999- 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lista, circolo di via Podgora, corso S. Gottardo 5, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Scuola di specializzazione in Psicoterapia 
• Tipo di impiego  Incarico di coordinatore e docente (70 + 30 ore) 
• Principali mansioni e responsabilità  coordinamento del settore etnopsicoterapia e docenze 
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• Date (da – a)  1990- A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORISS, via montebono 2, 56035, Lari (Pisa)  

• Tipo di azienda o settore  associazione senza scopo di lucro, onlus 
• Tipo di impiego  Consulente (10 ore la settimana) 
• Principali mansioni e responsabilità  responsabile attività di cooperazione in Mali nell’ambito della Medicina Tradizionale dello 

sviluppo locale e del settore educazione allo sviluppo 

 
• Date (da – a)  1996- A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Relazioni Transculturali Via De Lemene 50 20151 Milano 

• Tipo di azienda o settore  ONG 
• Tipo di impiego  consulente (2 mesi anno) 
• Principali mansioni e responsabilità  monitoraggio progetti sociali con l’infanzia a rischio in Nepal e Romania e formazione équipe 

operative 
   
• Date (da – a)  1998- A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 studio privato  

• Tipo di azienda o settore  libera professione dello psicologo 
• Tipo di impiego  consulenze psicologiche 
• Principali mansioni e responsabilità  colloqui 
   
• Date (da – a)  1998- A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORISS, via Montebono 2, 56035 Lari (Pisa) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione senza scopo di lucro 
• Tipo di impiego  consulente  
• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione laboratori teatrali, convegni, seminari e manifestazioni culturali 
   
• Date (da – a)  1994I 
• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi di Perugia 
• Tipo di impiego  consulente 
• Principali mansioni e responsabilità  consulente per il settore Materno-infantile nel Progetto Realizzazione Centro Integrazione 

Medicina Tradizionale 
   
• Date (da – a)  1987-1990 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero Affari Esteri   

• Tipo di azienda o settore  Direzione Generale Cooperazione Sviluppo 
• Tipo di impiego  consulente (17 mesi) 

• Principali mansioni e responsabilità  consulente per il settore Materno-infantile Centro regionale Medicina Tradizionale Bandiagara, 
Mali 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
• Date (da – a)  2019  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro Studi Sagara  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Alta Formazione in Clinica Trans-culturale ed Etnopsichiatria 
 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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• Date (da – a)  2002-2005  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi la Sapienza di Roma  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di dottorato di ricerca in etnoantropologia, letterature e pratiche simboliche, mito e rito 
(XVII ciclo) 

• Qualifica conseguita  Dottore di ricerca in discipline etnoantropologiche 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  1986-1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università la Sapienza di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in psicologia 

• Qualifica conseguita  Laurea in psicologia a indirizzo sperimentale 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE  PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 
1996- a oggi – partecipa alla formazione in Holotropic Breathwork del Grof  Transpersonal Training   
 
2002- a oggi – laboratori di danza libera condotti da Andrée Edel 
 
2004- a oggi – laboratori sulla voce condotti da Kaya Anderson (Roy Art Teather) 
 
2000-2002 - Partecipa alle attività di consultazione etnopsichiatrica presso Centre Georges Devereux, Università Saint Denis Parigi VIII. 
 
1998-2005 – formazione alle tecniche teatrali del Théatre de l’Opprimé di Parigi diretto da Rui Frati 
 
1992-1996 - conclude con il superamento dell’esame di fine corso, la formazione quadriennale in terapia della Gestalt alla International 
School of Psychoterapy GTS Vignale-Vignalino di Isha Bloomberg e Istituto di Bioenergetica e Terapia Gestalt di Torino. 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 
ALTRE LINGUA 
 

Francese   
• Capacità di lettura  Eccellente 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Eccellente 
Inglese   
• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 
Spagnolo   

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

 Gran parte delle attività lavorative sono state svolte in contesti multiculturali ( associazioni di 
volontariato, scuole, progetti di cooperazione in vari paesi Mali, Nepal, Romania, Etiopia, Perù)  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 Ha coordinato progetti o settori di progetto in Italia e all’estero, spesso coordinando équipe di 
consulenti di varie nazionalità 

 
 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida (italiana e nepalese) brevetto per immersioni subacque 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Interessi di ricerca: sviluppo sociale nei primi anni di vita; pratiche tradizionali di assistenza alla 
gravidanza, al parto e al neonato, etnopsichiatria. 
 
Autore di numerose pubblicazioni e audiovisivi tra cui: 
 
L. Pisani: juru possessione bwa, ORISS, 2009 
L. Pisani, P. Coppo: juru, possessione bwa, (DVD 59 min.) Produzione ORISS, Lari 2009. 
Pisani L., Bambini dogon: nascere e crescere sull’altopiano di Bandiagara, Roma, Armando, 
2007. 
Pisani L., True M., W. Oumar F., «La relation entre la croissance de l’enfant, l’attachement 
entre l’enfant et la mère, et le temps de réponse maternelle au signal de l’enfant chez le 
Dogons du Mali», Devenir, vol 17, n. 4, 2005, pp. 287-302. 
Mc Mahan True M., Pisani L., Oumar F., «Infant Mother Attachment among the Dogon of 
Mali», Child development, vol 72, 1451-1466. Settembre 2001. 
Pisani L., Enfants dogon, (VHS 42 min.), Produzione Istituto di psicologia del CNR, Roma, 
Realizzazione Etabeta, Roma 1983. 
Pisani L., La tente de Rahamatou, (VSS 15 min.) Produzione Istituto di Psicologia del CNR 
Roma, Realizzazione Etabeta Roma 1985. 
Luconi M., L. Pisani, Viaggio in Mali: alle radici della medicina tradizionale, Produzione Insekt, 
Massimo Luconi, Le vie dei canti, 2000  
Coppo P., Pisani L., Hoolle Hoore, Produzione ORISS, Lari, 2001. 
 
 
La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 
“1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi i ne fa uso nei casi 
previsti dal seguente testo unico è punito ai sensi del Codice penale e delle 
leggi speciali in materia. La falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali. 2. L’esibizione di un atto 
contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso. 3. le 
dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni 
rese per conto delle persone indicate nell’art. 4, comma 2, sono considerate 
come fatte a pubblico ufficiale. 4. Se i reati indicati nei commi 1,2 e 3 sono 
commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione 
all’esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può 
applicare l’interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e 
arte.” 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 
e s.m.i. e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 
 
10 gennaio 2022 
 

 
 

   
 


